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Muy buenas noches Honorables Legisladores Municipales, funcionarios,
empleados municipales, invitados especiales, amigos todos, y muy en

especial a mis compueblanos vegabajenos.

Hoy, nos enconiramos aqui, gracias a la voluntad de Dios que nos
permite comparecer ante ustedes, en cumplimiento con lo establecido
en el Arliculo 3.010, Inciso J, de la Ley de Municipios Autdnomos, donde
establece que el Alcalde le presentard a la Legislatura Municipal, un
Informe de Finanzas y Actividades Administrativas para el ano fiscal que
comenzo el 1 de julio de 2014 y finalizo el 30 de junio de 2015. Estoy
convencido que larendicion de cuentas, mas que un deberinstitucional,
es un compromiso ético y moral. Teniendo esto en menie, presento ante
ustedes, con una firme conviccion, los resuliados de nuestra gestion

publica en el pasado ano.

Nuestro mandato se caracteriza por la seriedad y el cumplimiento con
estricto apego a derecho. Esto a su vez, lo que genera es un clima de
confianza en la ciudadania, por quienes trabajamos y quienes nos
debemos. A todos nosotros nos ha tocado administrar
responsablemente el Gobierno Municipal, en un escenario lleno de
complejos compromisos econdmicos y legales. Asumimos el reto de
recuperar la confianza de la ciudadania, para asegurar que sus recursos
son bien administrados e invertidos en las necesidades de nuestras

comunidades.

Primeramente nos hemos enfocado en generar un clima de certeza a
quienes vieron amenazados su patrimonio por la falta de pago. Tal es el
caso de algunos proveedores, que al inicio de nuestra gestidon superaban
el ano sin recibir pago alguno de sus deudas. Al mismo tiempo, nos f/ri

propusimos una nueva dindmica de frabajo, que distinguiria el rumbo gé-
r a
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este gobierno y que nos ha dado la oportunidad de cumplir, de manera

mas eficiente, los compromisos.

Desde el inicio de nuestra administracidn nuestro compromiso se centrd,
en resumen, en la intencién de tomar decisiones y llevar a cabo
acciones, que ayuden a elevar el nivel de la calidad de vida de los
vegabajenos, mediante la unidn de propdsito. Para ello, escuchamos a
los ciudadanos de todos los sectores sociales, gubernamentales y no
gubernamentales, privados, deportivos, culturales, politicos, de base de
fe y sin fines de lucro, entre otros. Tomando nota puntual de sus
solicitudes, y aplicando las acciones necesarias para el buen desarrollo

y bienestar comuUn de nuestro municipio.

De esta forma, con decision y firmeza, arrancamos la segunda eiapa de
nuestro gobierno, en el que definimos como premisas fundamentales las

siguientes:

Atender las solicitudes de
servicios, salud, seguridad y la
atencion de calidad a los

requerimientos de la ciudadania.

Continuar pagando la deuda,
como son las sentencias del
tribunal, desatendidas.

Atraer recursos federales y
estatales para el desarrollo de
nuestro municipio y la creacion
de nuevos programas.

Optimizar los recursos
municipales y continuar con
nuestro Plan de Austeridad.



“hoy digo yo soy
vegabajefio, dedicado
100% a la acclén que la
genle me encomendo,
que es administrar con
honestidad y
transparencia el
municiplo”
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Quienes hoy conformamos este equipo de frabajo hemos entendido
gue la clave para resolver los problemas y exigencias de los ciudadanos
de manera eficiente, es el trabajo colaborativo, que dia a dia realizan
con empeno directores, administradores, supervisores, pero sobre tfodo
el personal municipal que atienden a los cientos de vegabajenos y
visitantes que solicitan los servicios que ofrecemos. Nuestra consigna
sigue siendo la misma: MARCAR LA DIFERENCIA. “MAS TRABAJO QUE
PROTAGONISMO™".

Conocido es gue en uninforme es muy dificil englobar todas y cada una
de las acciones realizadas. No obstante, reitero mi disposicién y apertura
a la civdadania, para responder todas y cada una de sus inquietudes;
sigo siendo un vegabajeno mds, que disfruta de su pueblo y del orgullo
con el que hoy digo yo soy vegabajefio, dedicado 100% a la accion que
la gente me encomendd, que es administrar con honesfidad y
fransparencia el municipio. Sigo atendiendo a la ciudadania en la

Oficina de Ayuda al Ciudadano, en las calles, en las comunidades.
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Sigo con la comunicacion directa a través de la tecnologia y las redes
sociales. A fravés de ellas les informo codmo vamos y respondo sus
inquietudes. Tambieén recibo criticas y denuncias en conira de algunos
servidores publicos o la falta de algun servicio, tratando siempre de
actuar con la premura y eficiencia en la medida de nuesiras
posibilidades. Las felicitaciones que recibo también las agradezco a
nombre de todo mi equipo v las asumo como compromiso y estimulo

para seguir trabajando de la mano con los ciudadanos.

El actual informe tiene relacion directa con los cinco ejes que nos .
trazamos desde el primer ano en nuestro Plan de Gobierno Municipal; y
en los que hemos englobado las actividades de las dependencias
municipales que se les ha encomendado el cumplimiento de los

objetivos trazados.

Seguridad y
Saiud

Servicios
Publicos de Participacion
Calidad e Ciudadana
Infraestructura Transparencia y
para el Bienestar Social
desarrollo

Sano
esparcimiento y
Desarrollo
Cultural
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En este informe daré a conocer ante todos ustedes el trabgjo realizado
en nuestro segundo ano de administracion. En este gobierno donde

todos marcameos la diferencia y tfrabajamos sin protaganismo.

Administracion v Finanzas al dia

Todos somos testigos de los cambios en nuestro municipio; cambios que
han repercutido en el dmbito social, econdmico y cultural, por
mencionar algunos. Los mismos que han fomado relevancia para la

toma de decisiones en la parte fiscal y administrativa.

Los principios fundamentales que rigen toda administracion publica, son
el orden, responsabilidad, eficacia, eficiencia, participacién y la
claridad. Esta administracion

municipal recauda, custodia,

Estimados

. . a0 519,492 204
administra y vigila los recursos

Mayor
Producto

financieros con el estricto
apego al marco legal vigente. > $359,581
Durante el periodo que se A

informa, nuestro  Municipio

recibid ingresos ascendentes a

la suma de $19.8 millones, un

incremento de un 2%, comparado con el estimado. Esto, como
resultado del cobro eficiente y diligente de las recaudaciones por
concepto de patentes, y por el cobro de las contribuciones sobre la

propiedad mueble e inmueble.




“No se trata de hocer
magia, sino de trabagjar
comectamente y
tenienco en cuenta que
la transformacion de
Vega Baja nos toca a
todos”
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Convertimos |a indisiciplina fiscal en disciplina presupuestaria, el
derroche de recursos en control de gastos, y la desorganizacion
operacional en orden administrativo, De esia manera responsable
invertimos $19.3 millones del presupuesto para cumplir con los

compromisos coniraidos con ustedes,

Total
| Presupuesio
Gastado y

balanceadas las finanzas municipales, | L | Sg“ggj“i‘;a

y logramos, no solamente mantener

sino también lograr, por segundo ano

consecutivo, y con menos presupuesto que las pasadas
administraciones, avanzar en la pres’rccic’)ﬁ de servicios, haciendo uso de
la herramienta de la tecnologia, dotando a nuestras dependencias de
computadoras con una inversion de mds de $30 mil, y obras de

construccioén logradas con fondos especiales.

Ademds, terminar con un sobrante preliminar ascendente de $470 mil.
No se trata de hacer magia, sino de frabajar correctamente y teniendo
en cuenta que la fransformacién de Vega Baja nos toca a todos. En
Vega Bagja hemos iransformado la administracién y las finanzas

municipales. Vega Baja esta en buenas manos.
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Turismo y Cultura

La promocién y acceso a la cultura y a las artes, en sus diversas

expresiones, de los habitantes del municipio, ha sido una de nuestras

prioridades. Por esto, hemos
forfalecido el drea turistica
como nuestro mejor eje de
desarrollo econdémico. Hoy, el
centro de nuestra ciudad luce
diferente, ha sido rehabilitado a
conciencia, buscando que
nuestros ciudadanos y visitantes
disfruten de nuesira Plaza José
Francisco Ndter y los

alrededores; el proceso de

construccion del Cine Teatro Fénix,

remodelacién de la Antigua Biblioteca Municipal y de la Escuela de

Bellas Artes, para que sean agradables para quienes en su paso visi’rt_—:_.:n-'l"
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nuestro centro histérico y conozcan el corazdén de nuestro municipio.
Todo esto gracias al Fondo para el Desarrollo e Infraestructura en la que

se destind aproximadamente $3 millones.

Este ano fortalecimos el programa Vega Baja Ciudad Festiva, con la
celebraciéon de las Fiestas de Pueblo en la Plaza, el Festival Navideno en
nuestras comunidades de Almirante Sur, Arenales, Parcelas Amadeo,
Barriada Sandin y Urbanizacién El Rosario, llevamos a cabo los conciertos
de trios dedicado a los enamorados, a las madres y padres, realizamos
exitosamente nuestro ler.
Festival Playero Melao -
Melao y logramos
establecer el Festival

Gastronémico, que mes a

mes nos provee de un espacio
para disfrutar en familia, en un ambiente de
sana convivencia familiar. En este Oltimo
hemos fomentado Ila creacidn de

microempresas.

Cabe destacar que en el Teatro América nuestros ciudadanos vy
visitantes disfrutaron de mdas de 30 piezas teatrales, entre las que
sobresalen: A la Diestra de Dios Padre, Teafro infantil, y El Beauty,

/% Angela Meyer 2 musicales como El Cascanueces y la
1

i

_ ) _ Pelicula Rosaura, resaltando que muchas
Que lindo y que bien se siente uno cuando lo

reciben can tanto carifio. Junior ¥y yo fuimos de estcs Obros fueron |ibres de CostOS.
hoy a Vega Baja al Teatro América para
finiquitar unas cosas para la funcion del
sdbado y nos sentimos tan y tan super bien
con tantas atenciones que WAD, ahora con
mas ganas de estrenar Sexualmente
Incorrecto en Vega Baja!

Para fomentar el qguehacer cultural
comenzamos  exitosamente nuestro
primer grupo de Teatro Municipal cogr"

o
L ¥
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una matricula de 50 nifos y joévenes. También, establecimos el

innovador programa de nuestras noches de Cine en el Teatro.

Uno de nuestros atractivos culturales es nuestro museo nacional Casa
Alonso, sede de mds de 10 exposiciones de artistas, que engalanaron
nuestras salas con sus trabajos para el disfrute de nuestros visitantes; entre
los que sobresalen la talla de santos, esculturas, pintura y fotografia.
También, expandimos
nuestra oferta a las
comunidades a través de
conferencias, talleres e
informacion didéactica,
ofreciendo la memorabilia
alusiva a las Fiestas de

Pueblo y las

presentaciones de libros,

entre otros.

El Centro Artesanal Melao Melao sigue siendo centro educativo
cultural para los interesados en adquirir el conocimiento en talleres de
madera torneada, encaje de bolillos, clases para tocar el tiple, talla de
santos, fabricacién de hamacas tejidas, y fabricacidon de panderos,
entre otros. Impactamos
agirededor de 50 participantes
los cuales se les brindd
orientaciones y el apoyo para
ser certificados por la Oficina
de Fomenio Econdmico vy la

Compaiia de Turismo. Siendo
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esto una fuente de auloempleo para nuesiros artesanos; expondiendo
sus obras en la Feria Artesanal y reconociendo su labor a fravés de la
Exaltacion al Salén de la Fama de la Artesania. También, realizamos

nuestro campamento Ariesanando, donde en una enriquecedora

aventura le
brindamos, de
manera correcta vy
divertida, nuesiros

valores patrios,

nuestras raices vy
nuestra puertorriquenidad,
como lo expresara su Adminisiradora.
Estamos comprometidos en transmitir
nuestro legado cultural para las presentes y

futuras generaciones.

Otro de nuestros baluartes culturales o es el Museo Casa Portela, en el
cual, durante este ano, se invirtieron $40 mil para las mejoras necesarias
de lo que serd la nueva sala de la musica, la agricultura, artes populares
y del ferrocarril. Durante este ano estaremos inaqugurando, para el

disfrute de todos, estas salas que nos ayudardn a entender mejor nuestro

glorioso pasado y a proyectarnos hacia el futuro.
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Nuestros esfuerzos de posicionar a Vega Baja como destino turistico en

el drea norte comienza a dar frutos. Durante este ano la Oficina de
Ecoturismo recibié sobre 5,700 visitantes que disfrutaron de charlas
educativas y recorridos didacticos, lo cual nos impulsé a desarrollar una

Guia de las Rutas Culturales de Vega Baja.

De igual manera realizamos el Certamen de Ecofoto para el cual
contamos con la participacion de sobre 100 fotdgrafos profesionales y
aficionados vegabajenos.
Esto nos permitid
desarrollar nuestro primer
almanaque vegabajeno,
reconociendo y
premiando el talento de
los participantes. Este

almanaque vegabagjeno
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fue distribuido gratuitamente a nuestros ciudadanos. Unidos lo estamos

logrando.

Expandimos nuestras ofertas de bellas artes a través de clases de baile,
salsa, danza, arte y pintura, artesanos, actores, pintores y musicos; a los
fines de brindar experiencias diversas a nuestra gente, donde no solo
impactamos a personas de nuesira ciudad sino también de pueblos
limitrofes. Continuamos con el proyecto de infraesiructura del Parador
de la Playa Puerto Nuevo, con una inversién de $2.7 millones, que
proximamente los estaremos invitando a la colocacién de la primera

piedra.

Para mi administracién, la importancia de la educacion de las artes,
como medida de unidn familiar, es de gran valor, por lo que el
fortalecimiento de los talleres existentes, ia promocién y la accesibilidad,
son una constante en la labor diaria de ampliar los atractivos turisticos y

ponerlos al alcance de todos los vegabajenos.
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Salud y Sequridad

Gracias al Acuerdo de Subvencidon de Fondos con el Departamento de

Salud logramos rehabilifar y comenzar a brindar servicios nuevamente
ﬂ : i T A

= = en las facilidades del CDT de Villa Pinares,
con el objetivo de hacer accesible los
servicios meédicos  hospitalarios, tan
necesarios para nuestros ciudadanocs. En
la actualidad se ofrecen servicios de
vacunacion, certificados de salud, clinicas

de pediatria, entfre ofros, con un horario

extendido hasta las 7:00 pm.

En este afo, nuevamente cumplimos con nuestra responsabilidad de

aportar $1.2 millones al Plan Médico “Mi Salud”, en adicion a lag '
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aportacion de $670 mil del plan médico de nuestros empleados

municipales.

Preocupados por la saiud de nuestra poblacién, la Oficina de la Primera
Dama coordind las Ferias de Servicio y
Salud ofrecidas en las comunidades
Sabana, Altos de Cuba, Los Naranjos,
Urb. El Rosario y Parcelas Amadeo, con
el objetivo de educar a todos los
residentes de las comunidades sobre la
prevencion de enfermedades cronicas- degenerativas como lo es la
obesidad, hipertensidon arterial y diabetes, asi como fomentar la
actividad y disminuir el sedentarismo. Facilitar los servicios a todos los
ciudadanos es uno de nuestros compromisos, por eso continuaremos
con las ferias a través de nuestras comunidades para que se puedan

beneficiar de estos servicios directos.

Hemos trabajado arduamente con la prevencion de la salud y uno de
los proyectos dirigidos a mejorar la
1 calidad de vida de nuestros
civdadanos es el Programa Activate
Vega Baja, el cual se ofrece en

nuestras  faciidades del Area

_ - T Recreativa de Tortuguero.
Actualmente impactamos sobre 30 personas las cuales se ejercitan y

acondicionan diariamente.
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Con una inversion municipal de $93 mil se adquiié una moderna

. asignado a la Oficina de Alcalde, los
cuales estaran adscritos a la Oficina
g Municipal para Manejo de Emergencias y
Administracién de Desastres (OMMEAD) y

% Emergencias Médicas para mejorar la

capacidad de respuesta en situaciones de
emergencia y a las peticiones de los l'r ;
ciudadanos. Se adquiieron dos modernas L&l

bicicletas, equipo y suministros para cubrir

actividades especiales; adicional a los
adiestramientos para capacitar al personal de OMMEAD. Continuar con
el monitoreo de los vehiculos a traves del programa rastreo vehiculos
(GPS). La Oficina de Administracion de Seguridad PUblica, Region Il de
Home Land Securty, nos designd como agencia lider del disirito. En Vega

Baja estamos listo, para cualquier emergencia.
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La Administracidn Municipal, reconociendo la situacién de nuestros
animales en nuestras calles, y en el pais, y en busqueda de soluciones,
ha trabajado en coordinacidén con las organizaciones sin fines de lucro,
protectoras de los animales mediante
aportacion de donativos y auspiciando
actividades como las clinicas de
esterilizacién y vacunacién de mascotas,
donde se atendieron a cientos de
mascotas en  nuestras  facilidades
| municipales. Adicional | de [o}
capacitacién del personal en la Ley #154

1l | para el bienestar y la proteccion de

nuestros animales. Esta situacidn que

——— rgquiere accidn gubernamental, pero al
igual un compromiso de la ciudadania con la proteccion y adopcion

de mascotas.

Como gobierno municipal, una de las preocupaciones y ocupaciones
ha sido brindar la seguridad publica a nuestros ciudadanos. He ahi la
razén de haber encaminados nuestros esfuerzos, en este ano fiscal, en
reforzar la capacitacion de nuesiros agentes de seguridad y en la
adquisicion de equipo, como botas, equipo de comunicaciones,
chalecos antibalas y municiones, con una inversidn de sobre $20 mil.
Adicional, le otorgamos un aumento salarial de $75 a cada uno de
nuestros agentes de seguridad. Enviamos a cuafro {4) cadetes a la
Academia de la Policia, a un costo de sobre $90 mil, los cuales reforzardn

nuestra seguridad municipal.

4
y.
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Deportes y Asuntos Recreativos

Sabemos que fomentar en la juventud y la poblacién en general las
actividades deportivas de educacion fisica y de recreacion, y asi como
brindar espacio para el uso de su tiempo libre nos ayuda a la formacién
de individuos con disciplina y con disposicién para trabajo en equipo,

impulsa su senfido de pertenencia a una

colectividad, fortalecen los lazos

familiares y fomentan la unidad.

Por eso cumplimos con
el compromiso a
nuestra juventud con
la inauguracion de las
facilidades del Skate Park en el Area
Recreativa de Tortuguero, con una
inversion de $84 mil, donde los nifios y jdvenes, amantes a este deporte, :"]

tienen la oportunidad de practicar y competir. /
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Comenzamos la construccién del Campo de Bateo a un costo de sobre
$510 mil, en las instalaciones de Tortuguero; el cual, con la ayuda de Dios,
inauguraremos en noviembre, cumpliendo con lo prometido a los
amantes del deporte del baseball. Adicional, realizamos mejoras en el
alumbrado en el drea de atletismo y asignamos la cantidad de $200 mil
para continuar con nuesiro programa de mejoras a la planta fisica de

nuestras instalaciones deportivas.

Durante el pasado anio fiscal incentivamos, mediante la Beca Deportiva
Moisés Navedo, a 46 jovenes que se destacan en las disciplinas

deportivas en las respectivas escuelas elementales, intermedias y

superiores, que representan con orgullo y sacrificio a nuestra ciudad.
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Se promovid la actividad deportiva con ninos y jovenes en nuestra

ciudad, a través de:

Clases de natacion gratis en nuestra Piscina Municipal Nicolds

(Tilin) Pérez Urbistondo, impactando a sobre 150 nifios.
WS También, hemos celebrado distintas competencias nacionales
LS conuna partlclpaclén de sobre 650 atletas. Esto, gracias a las
. mejoras llevadas a cabo bajo nuestra administracion.

i | *Torneo de Baloncesto categoria abierta - 56 participantes
Y -Copa Alcalde de Baloncesto- 46 equipos y 508 jovenes
*Torneo de Baloncesto Pre — novicio - 86 participantes

*Rio Arriba Downhill - participacion de sobre 145 atletas, entre
ellos provenientes de la Republica Dominicana.

b «Festival Navidefio de Atletismo
*Festival de Baseball
»Surfing y Paddle Board

il -Dualo-43 participantes

“me=e +Torneo de novicio - 97 participantes

B +Torneo juvenil con 104 participantes de Baloncesto
+Trialo -21 participantes

y *Copa Alcalde de Voleibol- 610 participantes

& *Tomeo de Volleybal Playero Profesional -46 participantes, de
los cuales parte integraban la Seleccién Nacional de Puerto
Rico.

» Festival Navidefio- 123 participantes

«Maraton 10 K - 216 participantes
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Promovimos el desarrollo en estas disciplinas con la educacion a sobre
200 atletas. Establecimos, con el apoyo de profesionales en el drea de
educacion fisica, clases de volleyball en nuestro Balneario Puerio Nuevo.
Ademds, fuimos sede de los Juegos Paralimpicos de Puerto Rico en

nuestras facilidades del Complejo Tortuguero.

Ofrecimos varios campamentos de

i‘ﬁt p"' ey .
; .,M ﬁ m-» verano para nuestros ninos y jovenes,
n Rz

Y logrando impactar a sobre 400 con

| variados . ofrecimientos; tales como:

campamento deportivo, campamento
adaptado para nifios con condiciones
especiales, campamento de |
Humanizarle y el campamento
enfocado en el estudio de la

Arqueologia.

Respaldamos nuevamente a nuesiros

equipos deportivos, al asignaries la

cantidad de $51 mil en donativos.

—[ﬁ@m Infantiles - $30 mil |

N

= Doble AA Juvenil -$6 mil

=l Equipo Doble A- $15 mil
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Reinauguramos los bafios publicos en el Balneario

Puerto Nuevo.

Superamos nuestras expectativas en los Juegos de

Puerto Rico y nos proclamamos Campeones de los
Juegos Recreoculturales de Puerto Rico, obtuvimos el ler. Lugar a nivel
del distrito de Arecibo con 18 medallas de oro, 20 de plata y 17 de
bronce. Adicional, nuestros jévenes del cuerpo de baile Danzka Corporal
arrasaron y obtuvieron medalla de oro a nivel elemental, intermedio y

superior.

Asi, marcamos la diferencia en nuestra gesiién deportiva, y atendiendo
cada reclamo de nuestros ciudadanos de manera responsable vy
altruista. Asi, frabgjamos en equipo en el area deportiva, promoviendo
un cuerpo sano y mente sana, en facilidades aptas para nuestros nifnos
y jovenes. Como mencionara anteriormente, todavia queda camino
por recorrer, pero con la ayuda de todos y UNIDOS, LO ESTAMOS
LOGRANDO.
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Recursos Naturales v Ambientales

Conscientes con nuesira responsabilidad de la conservacion del
ambiente, para las presentes y futuras generaciones, hemos comenzado
en abril nuestro Programa de Reciclaje, en coordinacion con la
Administracion de Desperdicios Sélidos, y con
el apoyo de los ciudadanos hemos

! impactado 700 residencias.

| En esta primera fase se impactaron las
comunidades de Vega Baja Lakes, Estancias

8 de Tortuguero, Sector Las Acerolas en

Almirante Norte y la Urb.
Quintas de Tortuguero; en los cuales, la administracidn
municipal les otorgd el contenedor de reciclaje. El
camioén adquirido a un costo de $125 mil, nos ayudo |

en la implementacién del programa.

.—*‘/ -
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Continuamos
sembrando arboles y
cosechando en nuestro Parque
Ubano vy trabagjando, en
= colaboracion con los
ciudadanos, la limpieza de

nuestro litoral costero y apoyando a los lideres comunitarios en esta

loable gestion. 4
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Hemos impactado a nuestras comunidades con
campanas de limpieza, y en coordinacidn con la
Auvtoridad de Tierras, hemos coordinado la

4 impieza de canales en Rio Abajo, Ceiba y Cabo

|l Caribe. A fravés de la Oficina de Ayuda df
. Ciudadano atendimos mds de 1,589 solicitudes,

un total del 95% en recogidos de material vegetativo y escombros,

logrando asi salvaguardar nuestro ambiente.




"Creo gue el Gnico
mado de ser Otil a tas
ideas y a los pueblos es
levantar los hombres a la
discusion de su deber,
mds que bajar con ellos
a la negacion de sus
intereses"”.

Evgento Moria de Hostos
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Educacion

Frase de Eugenio Maria de Hostos: “Creo que el Unico modo de ser Util alasideas
y a los pueblos es levantar los hombres o la discusion de su deber, mds gue bajar con

ellos a ia negacion de sus intereses”.

Realizamos, por segundo ano consecutivo, Mi Primera Experiencia de
Empleo, impactando a 389 estudiantes que lograron graduarse de
cuarto ano, con una inversion de sobre $77 mil. Ademds, con una
inversion de $38 mil, les entfregamos una “tableta” a todos los jOvenes

que participaron en el programa.

Reconocimos la excelencia académica a fraves de la Beca Alcalde,
con una inversion de $100 mil, a sobre 1,500 estudiantes de escuela

elemental, intermedia y superior de nuestra ciudad.
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Comenzamos un Programa de Recorridos Didacticos en el Centro
Urbano, donde hemos impactamos, en este afo, sobre 500 estudiantes

de las escuelas elementales de nuesira ciudad.

Como resultado de los esfuerzos realizados para superar las multiples

gestiones burocraticas con el Departamenio de Educacion, se logrd la

limpieza de la Antigua Biblioteca Municipal, que fue el primer paso para

lograr, con una inversion de $240 mil, las mejoras a las facilidades, que

proximamente estaremos inaugurando. Estas facilidades contaran con &
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equipos modernos, cumpliendo asi con nuesiros estudiantes y con el
pueblo. UNIDOS, LO ESTAMOS LOGRANDO.

La nueva Escuela de Bellas Artes no ha estado gjena a los frémites
exigidos por Rural Development, lo que ha dilatado el proceso de la
transformacion de nuestro nuevo centro educativo. Es mi deseo dejarles
saber que, luego de muchos esfuerzos, hemos logrado obtener la
aprobacién de Rural Development, y en el mes de noviembre los
estaremos invitando para que sean parte de la actividad de la
colocacion de la primerd piedra. Trabgjando fuerte y con
determinacién para lograr cada uno de los compromisos en la

educacion de nuestro pueblo.

Continuamos con el Acuerdo Colaborativo con el Departamenio de la
Familia y el Programa de Voluntarios del Servicio de Extension Agricola,
para gque nuestro Edificio Cano Llovio, que una vez albergd la fabrica
de tabaco, se convierta, hoy por hoy, en un centro de desarrolio
educativo. Esta iniciativa ha fomentado en este ano fiscal la creacion

de 25 empleos y el desarrollo de 15 microempresarios.

Nuestro innovador Programa Se-Pare beneficid a 292 mujeres
embarazadas y 17 mujeres, jefas de familias, que se adiestran para ser
Doulas. Ademds de lograr Acuerdos de Colaboracién con el Hospital
Hermanos Meléndez, Departamento de Salud, la Oficina de la
Procuradora de la Mujer y Pro-Familia, y finalizando con un
reconocimiento internacional otorgado por International Lactation

Consultant Associafon (ILCA Award), por los servicios de atencion de

humanizado en todo el proceso de gestacion en Puerto Ric9<"
r
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Realizamos el ler. Simposio donde asistieron 110 profesionales de la
salud, a nivel internacional y local, con la participaciéon del Circo
Nacional en nuestra Plaza de Recreo. MARCANDO LA DIFERENCIA,
TRABAJANDO SIN PROTAGONISMO.

Durante este afio encaminamos los trabajos de remodelacion de nuestro
primer centro de Early Head Start en el Centro Luis MufRioz Marin, el cual
servird a ninos de 0 a 3 anos, ampliando asi nuesiros servicios educativos.
Nuestra propuesta de Head Start atendid, durante el pasado ario fiscal,

a 972 ninos.

Como educador de vocacién quiero proveerles las mejores
herramientas a nuestros estudiantes y brindarles iodo el apoyo,
desarrollando nuevas iniciativas accesibles a todos los estudiantes por
igual. “Decia el pensador, Educa al nifio hoy y no serd necesario castigar

al hombre” Pitdgoras
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Asuntos a la Familia

Estamos comprometidos con el bienestar y desarrollo de la familio,
teniendo especial interés en los ninos, personas de edad avanzada, la
mujer, personas con capacidades diferentes y aquellas en estado de
abandono. En el Depariamento de Asuntos de la Familia disefiamos y
aplicamos programas especificos para todos los sectores de la sociedad,
buscando su bienestar y proteccion, procurdndole justicia social para
devolverle la esperanza y una mejor calidad de vida. Consciente de la
necesidad de nuestra comunidad, brindamos el servicio en
colaboracién con Accion Social, Depariamento de la Familia Estatal,
Oficina de la Procuradora de Edad Avanzada, ACUDEN, TANF, AARP,
INSEC, entre ofros.

Siendo la poblacién de edad avanzada, segun las estadisticas, uno de
los grupos de mayor crecimiento y demanda en Vega Baja y en el pais,
atendimos a 293 envejecienies en nuestro Centro Pérez Melon, donde
brindamos servicios directos de recreacion, alimentacion, enfermeria,
manualidades y auxiliar en el hogar, a los fines de garantizarles calidad

de vida a los gue se ocuparon de forjar el presente.

Mediante un Acuerdo con el Departamenio de la Familia, con una
inversion de $93 mil, brindamos servicio de Ama de llaves a sobre 69
personas de edad avanzada, facilitando un Auxiliar en el Hogar a los mds

necesitados.
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El Hogar Bartolo Joy fue |la residencia de 24 personas de edad avanzada
durante el pasado aio fiscal, a quien servimos con dedicacion y amor,
ofreciéndole los servicios de enfermeria, excursiones, actividades
deportivas y culturales. Invertimos mas de $14 mil para mantener las
faciidades en Ooptimas condiciones y en cumplimiento con las

regulaciones de licenciamiento.
A través de la Oficina de Ayuda a la Mujer, la cual tiene como mision

logramos realizar variadas N Bt
actividades, tales como: i
clinicas de recorte,
mamografias, faller de
auvtoestima y motivacion
personal. También se f'
redlizaron actividades, '

talleres y charlas de | :
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prevencion de violencia doméstica, cancer, enire ofros; asi como
Homenaje a las Damas Destacadas de nuestra ciudad vy la Expo Mujer

con la participacién de 200 mujeres.

Atendimos, a través de la Oficina de Servicios a Personas con
Impedimentos (OSPI), a 16 participantes con el propédsito de desarrollar
sus capacidades y habilidades para lograr la independencia en su diario
vivir.  Ademds de los referidos a la Administracion de Rehabilitacién
Vocacional para orientacion de los servicios de empleo sostenido,
estudios y dé autogestidn para personas con necesidodés especiales,

logrando asi la creacion de empleos a través de incentivos salariales.
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Una de las dreas que mds se destaco fue la Casa de la Juventfud donde
impactamos a nuestros jévenes, ofreciéndoles diversos servicios directos

que a continuacion les detallo;

Examen de Licencia de Fashion Prom con sabre 20
Aprendizaje a sobre 320 personas participantes

Feria Educativa a sobre 375 Repaso de College Board,
estudiantes de nuestras escuelas completamente gralis, a sobre 300
publicas y privadas. estudlantes.

Realizamos el Xtreme Cibuco Celebramos exitosamente el
Surfing & Bodyboarding veinticinco aniversario del
Challenge, con la participacion de Volleyball Pfayero, con la

sobre 55 participantes pariicipacién de 65 equipos

Promovimos el empleo mediante un Acuerdo de Colaboracidn entre la
Oficina de Asuntos a la Juventud y nuestra administracion, dandoles
oportunidad a 14 jovenes, los cuales retuvimos por su excelente

desempeno.

Es muy dificil resumir en unas pocas lineas el noble

trabajo que realizan en el Departamento de Asuntos a la

Familia. Ese gran equipo, integrado por

personas enfregadas a los mas

desprotegidos de nuestra
ciudad, porlo que creemos que
es convenientes resaliar tan

significativo servicio.
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Avyuda al Ciudadano

Aqui gquiero hacer un alto para resaltar la labor que se realiza desde la
Oficina de Ayuda al Ciudadano. Lunes fras lunes atiendo cada una de
las preocupaciones y/o necesidades de los ciudadanos; confianza que
agradezco y por la cual nos empenamos de buscar las formas de

brindarles los servicios solicitados.

Para darles un cuadro, durante el aho pasado atendimos un promedio
de 3 mil vegabajenos, en la que sobresalen los donativos otorgados para
el pago de las utilidades, gastos funerarios, espejuelos y ayudas de
materiales. La acogida de la Oficina de Ayuda al Ciudadano requirié
que se ampliaran sus facilidades, para contar con un espacio mas
comodo a todos nuestros visitantes. Adicional a extender una mano
amiga con la colaboracién de Accidn Social, donde ofrecemos equipo
médico, paiales, ayuda para espejuelos y audifonos a las personas de

bajo recursos.
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Vivienda

Uno de los objetivos primordiales de nuestra administracidén ha sido y
seguird siendo, mejorar la calidad de vida de fodos nuestros residentes,
brinddndoles la oportunidad de adquirir, construir © rehabilitar sus
viviendas. Mediante la Oficina de Programa Federales, que trabagja
estrechamente con la Oficina de Ayuda al Ciudadano, logramos
otorgar a 27 familias un hogar seguro y dignc mediante el Programa de

Seccién 8.

Durante el pasado afo fiscal se beneficiaron 157 familias a fravés de
nuestro Programa de Ayuda Social y Rehabilitacidén de Viviendas, con
una inversién de $50 mil. Este programa consiste de ayuda para

mejoramiento de viviendas.

Tambien, mediante el Programa Emergency Supporling Grant, se
beneficiaron 35 familias que recibieron ayudas para gastos de agua, luz

y renta, con una inversidén de $60 mil.

A través del Programa Esperanza de Vida se ha beneficiado a 18
participantes, ofreciendoles un hogar a personas sin hogar.
r
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Diligententemente hemos realizado gestiones para expandir los servicios

de clinicas externas y referidos a centros de desintoxicacion.
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Recursos Humanos

El gobierno municipal no son las facilidades fisicas de cada una de
nuestras dependencias, es mds que ello. Es nuestra gente, nuestros
empleados, los que dia a dia se levantan para satisfacer las necesidades

de cada uno de nuestros compueblanos vy visitantes.

Durante el pasado ano fiscal logramos el objetivo de ofrecer a todos los
empleados municipales los recursos, herramientas y capacitacion
necesaria para facilitar la ejecucion . de sus tareas, ocupdndonos de

brindarles los talleres y adiestramientos.

Recursos Humanos al dia con la realizacién de:

Talleres y capacitacion del personal- se
. beneficiaron 400 empleados
' municipales en dreas como seguridad,
- éficq, finanzas, y dreas de
. especlializacién.

Reconomiento a empleados a través de
proclamas: como la celebraciéon del
servidor plblico, contables, policias,
ingenieros, enfemeras, personal
administrativo, trabajadores  sociales,
entre otros; reconociendo su excelente
labor y compromiso.
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Uno de los principales problemas que enconframos al inciar esta
administracién municipal fue una fuerza laboral desmotivada, sin
recursos, sin equipo, y un ambiente de division y favoritismo. Desde el
comienzo fui concretizando acciones para mejorar las condiciones
laborables, como fue el aumento de $70 a la aportacion del plan

médico y el incentivo de uniformes.

Logramos, durante el pasado afo fiscal, tal como me comprometi, en

otorgar el aumento salarial de $75 a todos los empleados municipales y

conceder el dia de su cumpleanos, como parte del Programa

Mofivacional. Adicional, cumplimos con el compromiso de actualizar el
Plan de Clasificacion y Retribucion, en coordinacion con la Oficina de
OCALARAH, con el Unico propdsito de hacer justicia salarial. “Las cosas

no se dicen, se hacen, porque al hacerlas se dicen solas” Woody Allen
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En el pasado ano fiscal, coordinamos, mediante acuerdos colaborativos

y propuestas, los empleos directos para los siguientes programas:

Insec (20 empleos)

Rehabiltlacién Vocacional (3)

F "'."‘;.:"E:l' miQ (4}

Head Start v Early HS (12)

Empleados lrregulares (1046)

TOTAL CREACION DE EMPLEOS DIRECTOS: 258

Estas oportunidades de empleos van dirigidas a multiples seciores para
brindarles empleo a todas aquellas personas que cudlifiquen y cumplan

con los requisitos de estas oportunidades de empleos.




Informe de Finanzas y Actividades Administrativas
2014-2015

Hemos servido de centro de préactica a sobre 110 jovenes en las dreas
de adminisiracion, emergencias médicas, sistemas de informacion,
gerontologia, electricidad y enfermeria, entre otros. Ademds de servir
como facilitador de oportunidades de empleo en la empresa privida,
mediante la publicacién semanal en los medios sociales de ias ofertas
de empleos. Porque vinimos a ser innovadores y responsables con
nuestras finanzas, donde la inversidn privada, en unidén a la publica,

marca la diferencia en la calidad de vida de nuestros ciudadanos.

Identificacion y promocion

de cientos oportunidades

de empleo a traves de las
redes sociales

Ferias de Empleos

e i e

N j - Creacion
Empleos |

|[dentificacion y preparacion
Acuerdos Colaborativos de nuevas propuestas
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Llevamos a cabo
Ferias de Empleo en coordinacién con la Oficina de Consorcio Norie-
Central y el Departamento del Trabagjo, para acercar Ias oportunidades

de trabajo a nuestros ciudadanos.
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Desarrollo Econdmico, Infraestructura y

Transportacion

Gonuirsceién . Cine Teatro
et Fénix

-y

La realizacion de obra publica a lo largo de toda nuestra ciudad siguid

sin detenerse durante todo el pasado afo fiscal. La inversién de fondos
en obra construida, en construccion y en diserio, ascendid a $7.3

millones.

Entre la obra construida con una inversion de $2.8 millones y concluida

durante el aho, destacd la siguiente:

v Invertimos la cantidad de $1.1 millén en
mejoras a la red vial en los barrios de Algarrobo,
Puerfo Nuevo, Pugnado Adentro, Pugnado
Afuera, Cabo Caribe, Rio Ariba, Quebrada

Arenas, con especial atencién a la Urb. El Verde, Alto de Cuba, &
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Residencial Enrique Catoni, Urb. Guarico, Parcelas de Pugnado,

Urb. Ciudad Real, Urb. Villas de la Playa, entre oiras.

Nueva verja en hormigdén para la Piscina Municipal con una

inversion de $39 mil;

Reparacion del elevador y de oficinas de la Alcaldia, $186 mil;
Mejoras a las fachadas del casco urbano, $64 mil;

Construccion del concesionario Parque de los Pescadores- $36 mil

Techados y mejoras a las canchas de las comunidades Villa Real,

Urb. Estancias de Tortuguero y Parcelas Marquez, $391 mif;

Impermeabilizacién del Auditorio de Tortuguero, Gimnasio vy
pintura a seis (6) estructuras: Teatro América, Centro Ariesanal
Melao Melao, Auditorio Tortuguero, Gimnasio Municipal, Plaza del

Mercado y Edificio Suarez Sandin, $195 mil;

Instalacion de dos (2) pizarras luminicas en la Carretera Nomero 2,
$199 mil;
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v Instalacion del sistema impermeablizacion y sistema de celdas

fotovoltaicas de la Escuela de Bellas Artes, $174 mil;

v Mejoras a la superficie del piso de la Plaza del Mercado -$30 mil
v Mejoras a las facilidades del taller del trolley-$38 mil

v Mejoras al alumbrado eléctrico del Triple Parque y Cancha de

Handball, $62 mil;

v Construccién de parque patingje en el Area Recreativa

Tortuguero, $84 mil;
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Ademads de los proyectos construidos e inaugurados durante el afo,
estamos realizando una inversidon de $4.4 millones en los siguientes

proyectos en construccion:
v Construccion del Campo de Bateo, $510 mil;
v Construccién del Cine Teatro -Fenix, $1.1 milldn;
v Remodelacion de la Plaza Publica Jose F. Nater-, $344;
v Mejoras a la Antigua Biblioteca , $240 mil;

v Construccion de la nueva Celda de Relleno Sanitario en el

Vertedero, $2.3 millones de inversién privada y con fondos de
resolucidn conjunta.
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En el rengldn de proyectos en mesa de diseno, pre-subasta y subasia e

itinerario de trabagjo, se encuentran:

v Construccién del Centro de Usos Mulliples de Guarico y Sabana

v Mejoras a las facilidades de la Pista Atletismo, Area Recreativa de
Tortuguero

v" Construccion del Campo de Soccer

v Construccidon de Villas Ecoamigables en el Area Recreativa El
Trece

Construccion de la Escuela de Bellas Artes

v Construccion de las Villas de |la Playa Puerto Nuevo

v Mejoras a la Cancha Moisés Navedo
v Mejoras al Edficio Cano Llovio

v Mejoras ala Nueva Casa de la Juventud, antigua Casa de Cultura
y Turismo
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v Techados a las canchas de las comunidades Panaini, Colombo,

v

v

Villa Pinares, Ciudad Real, El Verde, Alto de Cuba, Rio Arriba, Villa
Pescadores y Rio Abagjo Sector El Hoyo.

Adquisicién de gimnasios al aire libre para las comunidades de
Villa Real, Catoni y Pueblo Nuevo.

Adquisicién de dires acondicionados para las facilidades de las
dareas recreativas Villa los Pescadores y Barriada Sandin.

Por otro lado, se realizaron proyectos con una inversidon central en nuesiro

pueblo:

v

R N NS

Demolicion de ocho (8) salones académicos de la Escuela
Segunda Unidad Almirante Norte {SUAN}-$ 1millén
Reinugaraciéon de CAVE

Mejoras a la Planta Rio Abdjo- |

Compania Aguas (AAA)

Mejoras al alcantarillado sanitario @ \ I

en Sandin

Mejoras al puente peatonal con DTOP

Repavimentacion estacionamiento facilidades OMMEAD
Repavimeniacion carretera PR-155-DTOP
Instalacion de calentadores de agua en el Residencial Catoni, a

través de Vivienda Publica

=
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Estas obras mejoraron la infraestructura, lo que redundard en mds
oportunidades de desarrollo econdmico y el progreso planificado y
responsable que todos queremos para nuestra ciudad. Por que unidos,

lo estamos logrando.
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Desarrollo Econémico

Consciente que la responsabilidad administrativa trasciende mas allé del
ofreciemiento de servicios a los ciudadanocs, y siendo el desarrollo
econdmico uno de los ejes que sienta la base de un progreso sustentable
mediante la creacién empleos. De todos es conocida la dificil situacion
del Pais y en el dmbito local, con los cierres de Kmart, Radio Shack, la

movida de General Electric, entre ofros.

Nuestra admnistracion ha desarroliado estrategias dirigidas a la creacion
de empleos a través de propuestas innovadoras, acuerdos de
colaboraciéon y de incentivos salariales dirigidos a la creacidén de
empleos directos. En el pasado ano logramos,
a través de la Oficina de Consorcio, realizar cientos de
referidos, identificacidén de

oportunidades de empleo,

ferias de empleos, visitas a

patronos, entre otros Ferias
esfuerzos encaminados a de
Empleo

lograr  oportunidades de

empleo a nuestros vegabajanos,
logrando la creacion de mas de 40

empleos indirectos.

Brindamos experiencia de empleo a 28 jovenes
que cursaban el cuarto afio en Supermax y Learning Together. También,
bajo el Programa Experiencia de Empleo, 22 jdévenes realizaron su

primera experiencia de empleo en las épocas de navidad y verano.
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Logramos que cuatro (4) jévenes finalizaran su cuarto afno mediante el
programa de jbvenes fuera de la escuela. Através de la actividad de
adiesiramiento en destrezas ocupacionales, 15 adultos se adiestraron en
croupier, secretarial médico, chef, enfermeria, sonografia médica, entre
otras profesiones. Adicional de proveerles alternativas a aquellos que
perdieron sus empleos con el cierre de Kmart y donde algunos fueron

reclutados mediante la infervencion de nuestra oficina en Supermax.

Ofrecimos el curso pre vocacional de Amas de Llaves por los Fondos de
Trabajadores Desplazados, donde 12 participantes se certificaron y han

comenzado a trabgjar para nuestra Administracién Municipal.

Por oftro lado, en Acuerdo con el Departamenio de Agriculiura
ofrecimos actividades de capacitacion, orientacién  y equipo para
nuestros agriculiores. Le otorgamos
a la organizacién de la Asociacién
, de Pescadores, un donafivo de
$1,200.

2k . A : Establecimos exitosamente, como
) .
parte del Desarrollo Comercial del Casco Urbano, el Programa de
Incentivos mediante el cual logramos siete (7) nuevos establecimientos

en la Plaza del Mercado y La Placita.

Evaluamos cientos de solicitudes de vivienda para repoblar nuestro
casco urbano, el cual cuenta con un incentivo de $40 mil, y la exitosa

Feria de Vivienda, auspiciada por INDESOVI.
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Se alquilé el estacionamiento de la playa, dejando ingresos para el
municipio de sobre $8 mil en renta, creacién de empleos, patente, 1VU,

y actividades para el disfrute del pueblo.

Transportacion

Nuestra prioridad es que nuestros ciudadanos disfruten de un sistema
seguro y rapido, de servicios de transportacién de trolleys y vehiculos de

transportacion alterna.

Durante el pasado afo fiscal, el programa de Trolleys fransportd
mensualmenie un promedio de 4,700 pasajeros. Igualmente, el
Programa de Tranportacion Alterna gestiond 4,091 solicitudes de
servicios hacia citas médicas, y actividades escolares, turisticas,

deportivas y religiosas.

Adicional a la inversidn de $38 mil para el mejoramiento de las

facilidades y medios de fransporte, donde se encuent

r}on ubicadas las

facilidades de los garajes.
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Consideraciones Finales

Durante los pasados 30 meses, nuestra misidn ha sido devolverle al
pueblo la esperanza. Esto con el firme propdsito de reivindicar la
dignidad y la confianza, dando nuevos alientos a la poblacién que se
habia resignado a su triste destino. Hemos demostrado que es posible
redlizar mejoras a las facilidades, construir nueva obra, repavimentar,
entregar donativos, crear empleos, proveer espacio para esparcimiento
familiar y colectivo, procurar el bienestar general, fortalecer nuesiras
-fradiciones, rescatar nuestra historia y producir la autoestima de un
pueblo que se levanta en acciones afirmativas.

Unidos todos, hemos logrado transformar el aparato burocratico en una
moderna y eficiente maquinaria de trabajo y ain falta mucho por hacer.
Poco a poco hemos ido educando al pueblo; en principio fue dificil pero
el pueblo ha ido comprendiendo que para lograr marcar la diferencia,
todos debemos ayudar porque al hacerio servimos a la comunidad, ala
ciudad y a la patria. Por ello, gracias a todos aquellos que nos han dado
la oportunidad de servirles y de responderles con responsabilidad,
diligencia y compromiso de servir.

Este pueblo es uno inteligente y aunque hay algunos que pretenden
confundir con sus enganos, demagogia y con las gringolas que sdlo les
permite ver sus pasiones, hoy les digo que son instrumentos que no le
sirven a nuestra ciudad, sino a ellos mismos, porque con su putrefacta
conciencia intentan ablandar nuesiros espiritus y contaminar nuestras
almas, ya gue han perdido la observacion de su propdsito y sélo les
importa el momento inmediato. No cuenta la reputacién, ni el prestigio
familiar y personal. A estos, el goce del bienestar fugaoz, ciega los refugios

éticos y se lanzan al lodo, sin tomar en consideracién su propia

conciencia que algun dia les remordera. £
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Siempre he respetado la critica consiructiva, porque aprendi que
cuando la critica que se hace al gobierno es verdad, no hay que
defenderse de ellq, sino que lo que hay que hacer es esforzarse para
corregir el error que se sefala. Decia Don Luis Munoz Marin que la
posicion del gobierno no es defenderse de las acusaciones que se le
hacen, sino de examinar esas acusaciones cuidadosamente, admitir
cuando tenga razdn y dar los pasos para corregir lo que merezca y
necesite coreccion de manera franca y responsable. Ahora bien, si esa
critica viene acompafiada de fuerzas malintencionadas de igual forma
hay que examinarla y demostrar con acciones, no con palabras, lo
errado del pensamienio. Teniendo en cuenta que hay que trabajar con
nuestro presente y nuesiro porvenir de forma clara y precisa, porque este
pueblo 1o que necesita no es un gobierno que sea menos malo que oftro;
lo que necesita, y con la elocuencia de su accidn demuestra merecer
€s un gobierno que sea un buen gobierno. No espera la perfeccién, gue
es imposible a la calidad humana, pero si espera la dedicacion”

Y si de personas con dedicacion se trata, es entonces momento de
reconocer a nuestros mas dedicados y esmerados recursos humanos. Si,
ustedes, mis companeros de lucha y labores, ustedes que se dedican @
honrar la palabra de servidor publico, si ustedes, los que rien y lloran en
esta gran familia, si, ustedes los que responden en todo momento, si,
ustedes, los que marcan la diferencia en nuestra ciudad, si, ustedes, los
gue me honro en dirigir. A ustedes mis mds expresivas muestras de
gratitud por un frabagjo bien realizado, que merece ser recompensado.
Por ello, como administracidon nos proponemos empezar a implantar la
primera fase de nuestro Plan de Clasificacién y Retribucion, a partir de
enero de 2016 y para lo cual solicito su aprobacion Legisiadores
Municipales. Es hora de clasificar y retribuir, de acuerdo a las labores
gue redlizan, de una forma justa y equitativa, cumpliendo con la ley.
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Finalmente, la obra no se detiene y seguiremos marcando la diferencia
en el 2015 en las dreas de turismo, deportes, familia, educacion, medio
ambiente, salud, seguridad, servicio a la comunidad e infraestructura.
Inauguraremos bibliotecas, techaremos canchas de baloncesto,
repavimentaremos, enfregaremos donatlivos, construiremos centros
comunales, expandiremos nuestro programa de reciclaje, adguiriremos
nuevos equipo, disfrutaremos en el cine y el teairo; y volveremos a
compartir como pueblo en tertulias y actividades en nuestra plaza. Todo
esto, gracias a gque hemos adminisirado pensando en el pueblo vy
atendiendo sus aspiraciones, las cuales hemos hecho parte de nuestro
plan de frabagjo. Unidos marcaremos la diferencia porque conocemos
nuesiro pasado, entendemos nuesiro presente y nos proyectamos hacia
el futuro como una ciudad que se levanta y se fransforma de manera
responsable, de cara a la celebracion de nuestros 240 anos de
fundacion.

Ante ustedes honorables integranies de la Legislatura Municipal,
funcionarios y empleados municipales... pueblo vegabajeno, el Infforme

de Finanzas y Actividades Administrativas para el ano fiscal 2014 - 2015.

Eternamente agradecido. Muchas gracias. Buenas noches y que Dios

nos bendiga.

MARCOS CRUZ MOLINA
ALCALD




